Vivre-enaemble & cadre de confiance

Chez Jem’Entreprendre, nous croyons a la richesse de la diversité, a la liberté d’expression, et a la
puissance du collectif.

Nous pensons qu’en tant qu’entrepreneurs, nous avons tous et toutes la capacité de co-créer un
cadre respectueux, stimulant et serein — sans avoir besoin de régles lourdes ou rigides.

Notre charte ne vient pas contréler, mais rappeler ce que nous voulons vivre ensemble :

e des échanges ouverts et bienveillants,
e des désaccords exprimés dans le respect,
e un climat ou chacun-e se sent écouté-e, accueilli-e, en confiance.

Parfois, des tensions peuvent survenir. Cela arrive.
Dans ces cas-la, nous faisons appel a la responsabilité de chacun-e pour :

e nommer calmement ce qui pose probleme,
e chercher des solutions simples,
e demander un soutien si besoin.

L'équipe de Jem’Entreprendre reste disponible pour écouter, protéger I’équilibre du groupe, et si
nécessaire, proposer un temps de recul ou de dialogue.

Ce n’est ni un tribunal, ni un service de médiation, mais un collectif qui veille sur lui-méme avec
bienveillance.

Nos valeurs partagées

1. Créer du lien authentique

Favoriser des relations de confiance, de complémentarité et d’ouverture pour construire un réseau
solide.



2. Engagement
Encourager une approche conviviale et respectueuse, ou chaque membre contribue au dynamisme
collectif.

3. Local
Soutenir les talents, les ressources, les projets en lien avec I'entrepreunariat local

4. Durabilité
Soutenir la resilience entrepreunariale

5. Ouverture
Accueillir la diversité des idées, des profils et des synergies pour enrichir le réseau entrepreneurial.

Qe réte de IASBL

Jem’Entreprendre s’engage a :

e Créer un cadre chaleureux et dynamique, au service de ses membres

e Organiser régulierement des événements, ateliers et rencontres dans la mesure du possible ;
e Encourager les synergies et la résilience entrepreneuriale entre membres ;

e Rester a I'écoute des besoins du réseau.

Retrouvez notre mission, vision, valeurs sur https://www.jementreprendre.be/a-propos-de-
jementreprendre

1'engagement de chaque membre

En tant que membre de Jem’Entreprendre, je m’engage a :

Cadre d autonomie & responaabilite professionnelle

Participer avec curiosité et enthousiasme ;

Respecter les autres membres dans mes échanges ;

Prendre soin du collectif, a ma maniere ;

Contribuer a la bonne ambiance du réseau ;

Respecter les fonctionnements simples du réseau (adhésion, communication, présence).

Chez Jem’Entreprendre, nous mettons en lien des individus/entrepreneurs, pas des prestations.

Nous croyons que chaque entrepreneur-e est autonome et responsable de ses engagements
professionnels, et que le réseau peut l'aider a progresser, a apprendre, a s’entourer... sans jamais
se substituer a lui ou a elle.

En tant qu’ASBL, nous facilitons les connexions, les partages d’expériences et la visibilité.
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ET
Nous ne validons ni ne garantissons la qualité, les compétences ou les prestations des membres.

Les collaborations professionnelles entre membres sont libres, enrichissantes, et relevent de la
responsabilité de chacun-e dans son réle d’entrepreneur-e.

Nous faisons confiance a chacun-e pour poser ses propres cadres, clarifier ses engagements, et
construire des relations durables.

Cadre d’échanges, événements & données

Eapaces d’échanges & groupes (Whalaflpp, mail...)

Chaque groupe de discussion WhatsApp a un descriptif clair qui sert de mini-charte.
Nous invitons chacun-e a le lire (et le relire au besoin) pour garder une qualité d’échange et une
ambiance bienveillante.

Ces espaces sont la pour :

e partager vos projets, vos questions, vos actualités en lien avec votre activité, I'entrepreneuriat.
e tisser du lien, inspirer, se soutenir, dans un vision de résilience entrepreneuriale.

lls ne sont pas faits pour régler des tensions personnelles ou créer la confusion.

L'équipe étant bénévole, il n'y a pas de modération active ni permanente 24/7.
Nous comptons sur la responsabilité de chacun-e et sur I'intelligence collective du groupe pour
préserver ces espaces.

En cas de doute, nous vous invitons a prendre du recul, parler en privé, ou contacter I’équipe
via info@jementreprendre.be, si un malaise persiste. Cf. paragraphe “Vivre-ensemble et cadre de
confiance”.

Evénements Organisés ou co-organisés

Tous les événements organisés ou co-organisés par Jem’Entreprendre s’inscrivent dans un cadre
d’accueil et de respect, basé sur :

e |a bienveillance dans les échanges,
e le respect des personnes, des lieux, du matériel,
e une attitude correcte.

Nous comptons sur chaque participant-e pour prendre soin du climat collectif, que ce soit en
parole, en gestes ou en énergie. Cf. paragraphe “Vivre-ensemble et cadre de confiance”.

Cchanges et partages de vos données:



Jem’Entreprendre respecte la RGPD, retrouvez tous les détails sous mentions Iégales et gestion des
données sur note site www.jementreprendre.be.

Nous ne partageons pas de listings des soirées, sur demande, aux participants.
Chague membre ou participant aux événements Jem’Entreprendre est libre de :

e créer ses propres connexions lors des événements,

e se constituer son propre carnet d’adresses,

e consulter les informations publiques disponibles sur la page :
www.jementreprendre.be/membres

Nous faisons confiance a chacun-e pour respecter la confidentialité, et utiliser les données
échangées dans un cadre éthique et professionnel.

‘Représeniation officielle de U'asbl & participation individuelle,

professionnelle de aes membres a des événements extérieurs

Les membres de Jem’Entreprendre — qu’ils soient fondateurs, administrateurs ou membres actifs
— participent a des événements hors du cadre de Jem’Entreprendre, a la vie locale, a titre
personnel ou professionnel.

C’est une richesse du réseau de se rencontrer autrement, ailleurs, et nous saluons toutes les
initiatives individuelles qui nourrissent le lien local, I'entrepreneuriat et la résilience entrepreneuriale.

Cependant, afin d’éviter toute confusion, nous précisons que la participation d’'un membre a un
événement, une activité, ne constitue pas automatiquement une représentation officielle de
I’ASBL et n’engage pas la responsabilité de I’ASBL.

Jem’Entreprendre est considérée comme officiellement représentée et responsable de ses
actions, uniquement lorsque les deux conditions suivantes sont réunies :

1. Le nom de I'ASBL figure explicitement comme partenaire, co-organisateur ou exposant de
I'événement (via I'affiche, la communication officielle ou le site web de I'événement...) ;

2. La présence est validée par I’équipe comme étant une représentation formelle (ex. : location
de stand, port du logo Jem’Entreprendre, communication spécifique faite en son nom,
intervention prévue...).

En dehors de ce cadre, la présence d’'un membre, méme actif ou fondateur, reléve de son initiative
personnelle ou professionnelle, et n’engage pas la responsabilité de I’ASBL.

Nous faisons confiance a chacun-e pour agir avec respect, et rappelons que Jem’Entreprendre
soutient les dynamiques locales, sans pour autant étre partie prenante de tous les événements ou
ses membres sont présents.
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